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Ementa

Principais conceitos da psicologia, suas correntes de aplicacdo e principais atribuicdes. A estrutura da
personalidade e suas principais teorias de desenvolvimento. A formacéo do aparato cognitivo e sua
importancia na gestao de empresas. A psicologia organizacional, seu nascimento e o foco no trabalho
industrial. O novo ser social, sua definicdo e papel no mercado contemporaneo. Os principais elementos de
sustentagdo a competitividade e a relevancia dos modelos mentais. A Sociedade Informacional X a
Sociedade do Conhecimento. O papel da psicologia organizacional no gerenciamento contemporaneo. A
gestdo de conflitos, entraves individuais e em grupos de trabalho, mundos internos e a percepcao de pessoa
como ferramenta na gestao de equipes. Os novos modelos mentais e as estruturas gerenciais de alta
performance. Gestdo do conhecimento e os desafios da lideranca média. A matricial de conhecimento e a
psicologia organizacional como forga motriz da inovagdo. O novo trabalhador e o foco na laboridade. Novas
estruturas mentais x inteligéncia artificial. O futuro do gestor organizacional.

Conteludo programatico
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O estudo da psicologia
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O novo ser social na sociedade contemporéanea
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A psicologia das organizacdes e seu papel na gestao do capital intelectual

R

Pessoas e seus conflitos
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Gestéo pelo conhecimento e psicologia aplicada
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A laboridade e o trabalhador do conhecimento
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